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Cerchi validi collaboratori per la tua Impresa? 
 
Prende avvio la “Vetrina” di Unimpiego Confindustria messa a disposizione dei soci per offrire un nuovo e migliore 
servizio alle Aziende. La “Vetrina” contiene, infatti, alcuni dei profili più interessanti presenti nella nostra banca dati, 
individuati e aggiornati periodicamente in base alle candidature che quotidianamente vengono analizzate. 
 
Di seguito la “Vetrina - Novembre 2009” 
 
ADDETTA MARKETING E UFFICIO COMMERCIALE ESTERO, ottima conoscenza di Inglese, Francese, 
Spagnolo e Cinese, laureata in Comunicazione Internazionale con esperienza in azienda strutturata settore 
metalmeccanico. Ottima conoscenza pacchetto Office e sistema gestionale JDEdwards. COD.pg01 
 

ASSISTENTE / SEGRETARIA DI DIREZIONE e Customer service internazionale Laureata in Lingue. Esperienza 
pluriennale all’estero come assistente/segretaria di direzione e nella gestione rapporti con i clienti. Coordinamento e 
gestione ufficio. Organizzazione eventi e viaggi aziendali. Ottimo inglese. COD.pg02 
 

LEGAL MANAGER, specializzato in contrattualistica e commercio estero, Master in Export Manager. Esperienze in 
piccole e medie aziende, disponibile a trasferimenti Italia ed estero. COD.pg03 
 

ADDETTO UFFICIO ACQUISTI, 
laureato in scienze politiche con master in International Business Management, residente a Perugia, ottima conoscenza 
lingua inglese, buona conoscenza francese e spagnolo. Conoscenza AS400. COD.pg04 
 

DIRIGENTE DIRETTORE GENERALE E COMMERCIALE, laureato in discipline economiche, residente a Perugia, 
esperienza pluriennale in aziende modernamente strutturate operanti in ambito multicanale con logica multibrands, 
fortemente proiettate sui mercati internazionali oltre che su quello domestico. Ottima conoscenza delle lingue Inglese, 
Francese, Spagnolo. COD.pg05 
 

ADDETTA COMMERCIALE/EXPORT, laureata in economia con specializzazione in “Relazioni diplomatiche 
internazionali”, conoscenza ottima di Romeno e Russo. COD.pg06 
 

TRADE MARKETING MANAGER con esperienza pluriennale in azienda internazionale settore tessile, gestione e 
organizzazione rete vendita, studio concorrenza con ricerca punto prezzo finalizzata alla definizione della strategia 
commerciale. Laurea in Economia e Commercio, residente a Perugia, disponibilità a viaggiare. 
Attualmente in mobilità. COD.pg07 
 

MAGAZZINIERE ESPERTO, buona conoscenza lingue inglese e francese, esperienze maturate in molteplici settori 
con incarichi di gestione magazzini e personale sottoposto. Ottima padronanza alla guida di carrelli elevatori. Buone 
conoscenze informatiche. COD.pg08 
 

INGEGNERE ELETTRONICO laureato nel 2009, residente in Perugia, esperienza presso l'ABB (Vasteras, Sweden), 
con ottima conoscenza della Lingua Inglese, disponibile a trasferte. COD.pg09 
 

RESPONSABILE COMMERCIALE DEL SETTORE BANCARIO, con esperienza pregressa nell’amministrazione 
di primarie aziende. Laureato in giurisprudenza, avvocato, conoscenza dell’inglese e dello spagnolo e dei principali 
applicativi informatici (AS 400, SAP, OFFICE). Disponibile a trasferimenti. COD.pg10 
 
 

RICHIESTA CURRICULUM 
(da inviare compilato al n. di fax 075/5837638) 

 
L’AZIENDA ………………………………………………………………… 
INDIRIZZO …………………………………………………………………………………………………. 
TEL …………………………………………FAX……………………………….E-MAIL…………………… 
REFERENTE……………………………………………………………… 
CHIEDE DI RICEVERE IL CURRICULUM COMPLETO DEL PROFILO COD.  

RICHIESTA CURRICULUM 
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CHIEDE DI RICEVERE IL CURRICULUM CORRISPONDENTE AL PROFILO COD.  


